
 
 
 
 
 
Denk jij in mogelijkheden? 
 
Dat doen wij namelijk ook! CAP100 staat voor handiCAP maar ook voor het Engelse 
woord CAPability. Het is onze ambitie om mensen met een lichamelijke beperking te 
ondersteunen in hun doel om een 100% capabele werknemer te worden. CAP100 is een 
project zonder winstoogmerk, geïnitieerd door de Lucille Werner Foundation. Om ons 
doel te bereiken werken we samen met tien toonaangevende bedrijven en hun netwerk 
en organiseren we jaarlijks een inspirerend event. Kijk voor meer informatie op 
www.CAP100.nl  
 
De mogelijkheid 
Ben jij een doorzetter en wil je een leuke baan? Weet je niet waar je moet beginnen of 
blijft de juiste deur voor jou nog gesloten? Dit is je kans! CAP100 opent haar unieke 
netwerk om 100 ‘talenten met drive’ aan een baan te helpen. Met professionele 
begeleiding vergroten wij jouw kans op een goed sollicitatiegesprek en komt je 
droombaan een stukje dichterbij. Wij bieden de mogelijkheid, jij grijpt de kans, dat is het 
idee. 
 
De kans  
Je wilt door de barrière van je beperking heen gaan? Jij krijgt de kans om jezelf te 
presenteren aan ons unieke netwerk van toonaangevende bedrijven, headhunters, 
overheid en uitzendbureaus, die oprecht geïnteresseerd zijn in jou. Er is slechts plaats 
voor het ‘showcasen’ ofwel tonen van 100 talenten op onze profielensite. Wil je kans 
maken om één van deze 100 te worden, schroom niet en meld je aan vóór 15 oktober 
2010!  
 
Je profiel 
Je denkt in kansen en mogelijkheden, bent gemotiveerd en hebt de drive om je doelen 
te bereiken. Om kans te maken op een van de 100 plaatsen op onze profielensite, 
zoeken wij talenten met een lichamelijke beperking die beschikken over het volgende 
profiel:  

• je bent enthousiast; 
• je beschikt over een gezonde dosis lef; 
• je bent een doorzetter; 
• je bent professioneel; 
• je kunt mensen overtuigen en 
• je bent integer. 

 
Interesse? 
Iets voor jou? Schrijf je nu in op www.cap100.nl of mail je CV en motivatie naar   
Mevr. S. Besseling - s.besseling@lwfoundation.nl 
 
 


